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При выходе из проекта отдельного участника требования ЕС предусматривают 
четырехнедельное окно сбора информации. 

 
Блок вопросов с 1 по 4: 

Вводимые здесь данные понятны без пояснений. Они вносятся, если не 
отмечены как добровольные(*). 

Данные, собираемые в блоке вопросов 3, в целях защиты данных хранятся в 
зашифрованном (псевдонимизированном) виде в центральной базе данных efREporter4 и 
в системе электронной коммуникации efDialog Sachsen-Anhalt. Связывание данных об 
имени, фамилии и адресе с индивидуализированными данными допускается только для 
обеспечения возможности проведения обязательных проверок и последующих 
исследований в рамках научного сопровождения финансирования фондов ESF+ и JTF. 
Данные об имени, фамилии и адресе никогда не указываются в отчетах, направляемых в 
Европейскую комиссию или другие национальные органы. Дополнительная информация 
о хранении и использовании данных приведена в информационном листке 
Административного органа ЕС EFRE/ ESF/JTF при Министерстве финансов федеральной 
земли Саксония-Анхальт об обработке персональных данных участников проекта в 
соответствии с Общим регламентом о защите данных (ОРЗД). 

Блок вопросов 5: 

Эти данные о статусе занятости подлежат обязательному заполнению. 

5а: Нетрудоустроенные участники, находящиеся в поиске работы после своего участия 
в проекте 

Участник регистрируется в качестве нового соискателя вакансий в агентстве по 
трудоустройству или центре занятости в течение 4 недель после выхода из проекта. Этот 
показатель следует понимать как изменение ситуации после участия в проекте ESF+ или 
JTF. То есть при входе в проект участник не должен был быть трудоустроенным или 
пребывать в поиске работы. (определение Европейской комиссии) 

5b: Участники, оканчивающие школьное обучение после участия а проекте 

Участники, которые в течение 4 недель после выхода из проекта обучаются в 
общеобразовательной школе или учебном заведении для повышения квалификации; 
также начинающие обучение. Этот показатель следует понимать как изменение 
ситуации после участия в проекте ESF+ или JTF. При входе в проект участник, таким 
образом, не должен был обучаться в школьном заведении. 

5c: Участники, оканчивающие профессионально-техническое обучение после 

участия в проекте 

Участники, которые в течение 4 недель после выхода из проекта обучаются в 
профессионально-техническом учебном заведении; также начинающие обучение. 
Этот показатель следует понимать как изменение ситуации после участия в проекте 
ESF+ или JTF. При входе в проект участник, таким образом, 



 

 

не должен был обучаться в профессионально-техническом учебном заведении. Если 
финансируемый учащийся приступает к профессиональному обучению 
непосредственно после выхода из проекта, то это также фиксируется в этом 
показателе. (определение Европейской комиссии) 

 
5d: Участники, которые после своего участия в проекте подтвержденно приобретают 
квалификацию 

Участники, которые приобретают квалификацию в течение 4 недель после 
выхода из проекта. Квалификация означает: 

• формальный результат процесса оценки и утверждения после того, как 
компетентный орган определил, что результаты обучения учащегося 
соответствуют установленным стандартам, или 

• сертификацию мероприятия по получению профессиональной квалификации / 
повышению квалификации или 

• достижение более высокого уровня образования в соответствии с ISCED или 
Европейской рамкой квалификаций или Национальной рамкой квалификаций 
Германии (EQF или DQR). 

Должен быть выдан квалифицированный сертификат в понимании 
квалифицированного подтверждения участия, в котором указаны 
продолжительность и предмет проекта, и который подтверждает, что участник 
выполнил запланированные компоненты проекта (формальный результат). 
Учреждение-исполнитель может быть «компетентным органом». Квалификация 
должна быть получена в результате участия в проекте ESF+ или JTF. (определение 
Европейской комиссии) 

5e: Участники, которые трудоустраиваются после своего участия в проекте 

Участник трудоустраивается в качестве наемного работника в течение 4 недель 
после выхода из проекта. 

Если участник устроился на работу после участия в проекте (трудоустройство в 
качестве наемного работника), то в момент входа в проект участник мог быть либо 
безработным, либо не трудоустроенным. 

5f: Участники, которые после участия в проекте становятся самозанятыми 

Участник становится самозанятым в течение 4 недель после выхода из проекта. 

Если участник после участия в проекте становится самозанятым, то при при 
входе в проект участник мог быть безработным, не трудоустроенным или 
трудоустроенным . 

5g: Участники, чей статус занятости после их участия в проекте не 

изменился 

Участник при входе в проект мог быть безработным, не трудоустроенным, 
трудоустроенным, самозанятым, обучающимся в школе/профессионально-
техническом учебном заведении и продолжает пребывать в этом статусе 
непосредственно после выхода из проекта. 

 
Языковое равноправие 

Обозначения лиц и должностей в равной степени охватывают все гендерные 
идентичности. 
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